Wir besetzen ab sofort die Stelle:

Technischer
Produktmanager
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St. Bartholoma (Steiermark) | Vollzeit (38,5 h)

Auf den Erwart:
Punkt gebracht Punkte

e Verantwortung flr das Produktportfolio Gber den ge- e Abgeschlossene, technische Ausbildung (HTL, TU, Medizini-
samten Lebenszyklus in Zusammenarbeit mit dem Key sche Universitat)
Account Management e 5 Jahre Berufserfahrung im Bereich Kunststoffspritzguss bzw.
e Ubernahme von Projektmanagementaufgaben mit dem der Auftragsfertigung
Schwerpunkt auf technischen Fragestellungen fir e Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

Neukundenprojekte Erfahrung in Fertigungsprozessen von medizintechnischen

¢ Selbstandige Abwicklung von kleinen Projekten Komponenten von Vorteil

e Schnittstelle zwischen Kunden, F&E, Produktion und dem Proaktive, gewissenhafte Arbeitsweise
Projektmanagement e Kommunikationstalent

Reisebereitschaft

e Unterstltzung bei Qualifizierungs- und Validierungspro-
zessen

e Recherche der neuesten technologischen Trends

e Bewertung von technischen Risiken

e Regelmallige Teilnahme an Business Review Meetings

Damit punkten wir

Als ein Top 100 Unternehmen der Steiermark bieten wir unseren Mitarbeiterlnnen

¢ eine herausfordernde Festanstellung in einem internationalen Industriebetrieb mit Dynamik und Perspektiven,
e ein Arbeitsklima nach dem Grundsatz ,,familidr arbeiten und global handeln” und
e Uberkollektivvertragliche Entlohnung ab € 3.600,- brutto monatlich je nach Qualifikation und Erfahrung.
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HOMEOFFICE GLEITZEIT KANTINE IDYLLISCHER PARKPLATZ GETRANKE ~ GESUNDHEITS- WEITER- EVENTS
ARBEITSPLATZ VORSORGE BILDUNG

Wir, die PAYER Group, sind ein global agierendes Industrieunternehmen mit Hauptsitz westlich von Graz. Seit der Griindung unseres

Unternehmens 1946 begeistern unsere innovativen Produktlésungen in den Geschaftsbereichen Medical und Consumer Goods unsere
Kunden, darunter weltweit fihrende Marken. Dabei vertrauen wir auf unsere jahrzehntelange Erfahrung und unser Know-how in
der Entwicklung, im Kunststoffspritzguss, in der Metalltechnik und der Industrialisierung. PAYER steht fir Chancengleichheit und
Diversitat. Wir schatzen Vielfalt und sind offen fir alle qualifizierten Bewerbungen. Menschen mit unterschiedlichen Hintergriinden,

Einstellungen, Interessen und Erfahrungen machen uns erfolgreich.
Wir freuen uns auf aussagekraftige Bewerbungsunterlagen inkl. Lebenslauf sowie
DSGVO-Einwilligungserklarung Gber unser




